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ABSTRAK 

Pe~ne~li~ti~an i~ni~ be~rtujuan untuk me~nganali~si~s faktor-faktor yang 

me~me~ngaruhi~ pe~ndapatan dri~ve~r oje~k onli~ne~ Maxi~m di~ Kota Padang de~ngan 

vari~abe~l tari ~f, jam ke~rja, jarak lokasi~, status pe~ke~rjaan, dan jumlah orde~ran. Me~tode~ 

pe~ne~li~ti~an yang di ~gunakan adalah re~gre~si~ li~ni~e~r be~rganda untuk me~nguji~ pe~ngaruh 

masi~ng-masi~ng vari~abe~l se~cara parsi~al maupun si~multan. Data pe~ne~li~ti~an 

me~rupakan data pri~me~r yang di~pe~role~h dari ~ 67 re~sponde~n dri~ve~r Maxi~m motor di~ 

Kota Padang yang di~pi ~li~h de~ngan te~kni~k purposi~ve~ sampli~ng. Pe~ngolahan data 

di~lakukan de~ngan bantuan software~ SPSS ve~rsi~ 25 me~lalui~ uji~ vali~di~tas, re~li~abi~li~tas, 

uji~ asumsi~ klasi~k, uji~ t, uji~ F, dan koe~fi~si~e~n de~te~rmi~nasi~ (R²). Hasi~l pe~ne~li~ti~an 

me~nunjukkan bahwa jam ke~rja, jarak lokasi~, status pe~ke~rjaan, dan jumlah orde~ran 

be~rpe~ngaruh posi~ti~f dan si~gni~fi~kan te~rhadap pe~ndapatan dri~ve~r, se~dangkan tari~f 

ti~dak be~rpe~ngaruh si~gni~fi~kan. Jam ke~rja me ~rupakan vari~abe~l yang pali~ng domi~nan 

dalam me~ni ~ngkatkan pe~ndapatan dri~ve~r, se~me~ntara ni ~lai~ R² se~be~sar 0,900 

me~nunjukkan bahwa 90% vari~asi~ pe~ndapatan dapat di~je~laskan ole~h mode~l 

pe~ne~li~ti~an, se~dangkan si~sanya 10% di~pe~ngaruhi ~ ole~h faktor lai ~n di~ luar pe~ne~li~ti~an 

i~ni~. 

Kata kunci: pe~ndapatan dri~ve~r, tari~f, jam ke~rja, jarak lokasi~, status pe~ke~rjaan, 

jumlah orde~ran 
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Analysis of the Effect of Fare, Working Hours, Distance, 

Employment Status, and Number of Orders on the Income of Online 

Motorcycle Taxi Drivers (Case Study of Maxim in Padang City) 

I~bnul Habi~b Syofyan1*, Nurul Huda2 

*ibnulhabibsyofyan@gmail.com nurulhuda1326@gmail.com  

ABSTRACT 

Thi~s study ai~ms to analyze~ the~ factors that i~nflue~nce~ the~ i~ncome~ of Maxi~m 

onli~ne~ motorcycle~ taxi~ dri~ve~rs i~n Padang Ci~ty, wi~th vari~able~s i~ncludi~ng fare~, 

worki~ng hours, di~stance~, e~mployme~nt status, and numbe~r of orde~rs. The~ re~se~arch 

me~thod use~d i ~s multi~ple~ li~ne~ar re~gre~ssi~on to e~xami~ne~ the~ parti~al and si~multane~ous 

e~ffe~cts of e~ach vari~able~. The~ data use~d are~ pri~mary data obtai~ne~d from 67 Maxi~m 

motorcycle~ dri ~ve ~rs i~n Padang Ci~ty se~le~cte~d through purposi~ve~ sampli~ng te~chni~que~. 

Data proce~ssi~ng was carri~e~d out usi~ng SPSS ve~rsi~on 25 through vali~di~ty te~sts, 

re~li~abi~li~ty te~sts, classi~cal assumpti~on te~sts, t-te~st, F-te~st, and coe~ffi~ci~e~nt of 

de~te~rmi~nati~on (R²). The~ re~sults show that worki~ng hours, di~stance~, e~mployme~nt 

status, and numbe~r of orde~rs have~ a posi~ti~ve~ and si~gni~fi~cant e~ffe~ct on dri~ve~r 

i~ncome~, whi~le~ fare~ doe~s not have~ a si ~gni~fi~cant e~ffe~ct. Worki~ng hours are~ the~ most 

domi~nant vari~able~ i~n i~ncre~asi ~ng dri~ve~r i~ncome~, whi~le~ the~ R² value~ of 0.900 

i~ndi~cate~s that 90% of the~ vari~ati~on i~n i~ncome~ can be~ e~xplai~ne~d by the~ re~se~arch 

mode~l, whi~le~ the~ re~mai~ni ~ng 10% i~s i~nflue~nce~d by othe~r factors outsi~de~ thi~s study. 

Keywords: dri~ve~r i~ncome~, fare~, worki ~ng hours, di~stance~, e~mployme~nt 

status, numbe~r of orde~rs 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Transportasi~ me~rupakan kompone~n fundame~ntal dalam ke~hi~dupan sosi~al 

dan e~konomi~ masyarakat. Ke~be~radaan si~ste ~m transportasi~ yang e~fe~kti~f dan e~fi~si~e~n 

me~njadi~ pe~nunjang utama dalam me~ndukung mobi~li~tas pe~nduduk, di~stri~busi~ 

barang, se~rta pe~nge~mbangan wi ~layah. Dalam konte~ks pe~rkotaan, ke~butuhan 

te~rhadap sarana transportasi~ te~rus me~ni ~ngkat se~i~ri ~ng de~ngan pe~rtumbuhan jumlah 

pe~nduduk, akti~vi~tas e~konomi~, se~rta pe~rke~mbangan te~knologi~ i~nformasi~ dan 

komuni~kasi~. Salah satu be~ntuk i~novasi~ yang lahi~r dari~ ke~majuan te~knologi~ te~rse~but 

adalah hadi~rnya layanan transportasi~ be~rbasi~s apli~kasi~ di~gi~tal atau yang di~ke~nal 

de~ngan oje~k onli~ne~ (ojol). Transportasi~ onli~ne~ me~nawarkan ke~mudahan, bi ~aya yang 

le~bi~h murah, ke~nyamanan dan ke~amanan yang le~bi~h te~rjami~n, maka ti~dak 

me~nghe~rankan ji~ka banyak orang yang be~rali~h dari~ moda transportasi ~ konve~nsi~onal 

ke~ moda transportasi~ onli~ne~ (Azi~ah & Adawi ~a, 2018). 

Di~ I~ndone~si~a, be~rbagai~ pe~rusahaan pe~nye~di~a layanan transportasi~ onli~ne~ 

se~pe~rti~ Goje~k, Grab, dan Maxi~m te~lah me~njamur dan me~njadi~ bagi~an tak 

te~rpi~sahkan dari~ ke~hi~dupan se~hari ~-hari~ masyarakat. Fe~nome~na i~ni ~ me ~nce~rmi~nkan 

adanya pe~rubahan pe~ri ~laku konsume~n dalam me~ngakse~s layanan transportasi~, dari~ 

si~ste~m konve~nsi~onal ke~ si~ste~m di~gi~tal. Ke~mudahan pe~me~sanan, tari~f yang 

kompe~ti~ti~f, dan fle~ksi ~bi~li~tas waktu me~njadi~ faktor utama yang me~njadi~kan oje~k 

onli~ne~ se~bagai ~ pi~li~han transportasi~ yang di ~ge~mari~ masyarakat. Ti~dak hanya bagi~ 

konsume~n, hadi~rnya layanan i~ni~ juga me~mbe~ri~kan pe~luang e~konomi~ bagi~ 

masyarakat, khususnya se~bagai~ mi~tra pe~nge~mudi~ (dri~ve~r) yang me~manfaatkan 
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se~pe~da motor se~bagai~ alat utama ope~rasi~onalnya. Pe~ne~li~ti~an i~ni~ se ~cara khusus 

di~fokuskan pada dri~ve~r Maxi~m motor (roda dua), kare~na moda transportasi~ i~ni~lah 

yang pali~ng domi~nan di~gunakan ole~h masyarakat se~rta me~njadi ~ sumbe~r 

pe~nghasi~lan utama bagi ~ dri~ve~r Maxi~m di~ Kota Padang. 

Tari~f me~rupakan salah satu faktor utama yang me~mpe~ngaruhi~ pe~ndapatan 

dri~ve~r ojol. Tari~f yang di~te~tapkan ole~h platform dapat be~rvari ~asi~ te~rgantung pada 

ke~bi~jakan masi~ng-masi~ng pe~rusahaan dan kondi~si~ pasar. Maxi~m te~lah me~natapkan 

di~ri~ se~bagai ~ pe ~rusahaan angkutan pe~numpang de~ngan bi ~aya yang te~rjangkau. 

Me~nurut Hastuti~ (2019), bi~aya se~kali~ jalan Maxi~m te~rgolong murah (goodpri~ce~) 

yai~tu be~rki ~saran Rp.5.000 sampai~ Rp.8.000, se~dangkan pe~sai ~ng Grab dan Goje~k 

me~ne~tapkan harga se~kali~ jalan mulai~ dari ~ Rp.7.000 sampai~ Rp.10.000. Murahnya 

harga se~kali~ jalan Maxi~m di~aki~batkan ole~h pi~hak Maxi~m hanya me~nge~nakan 10% 

komi~si~ pada mi~tra pe~nge~mudi~ yang se~be~lumnya te~lah di~lakukan pe~nye~suai~an di~ 

ti~ap dae~rah agar ti~dak te~rjadi~ suatu pe~rmasalahan te~rkai~t de~ngan harga yang 

di~be~ri ~kan. 

Jam ke~rja juga be~rpe~ran pe~nti~ng dalam me~ne~ntukan pe~ndapatan. Dri~ve~r 

yang be~ke~rja pada jam si~buk, se~pe~rti~ pagi~ dan sore~ hari~, bi ~asanya me~ndapatkan 

le~bi~h banyak orde~ran di~bandi~ngkan de~ngan yang be~ke~rja di~ luar jam si~buk. Jarak 

lokasi~ antara pe~nje~mputan dan pe~ngantaran juga me~mpe~ngaruhi~ pe~ndapatan dri~ve~r. 

Se~maki~n jauh jarak yang di~te~mpuh, se~maki~n ti~nggi~ bi~aya yang dapat di~ke~nakan 

ke~pada pe~langgan. Jam ke~rja adalah waktu untuk me~lakukan pe~ke~rjaan, dapat 

di~laksanakan si~ang hari~ dan malam hari~ (Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 

Te~ntang Ke~te~nagake~rjaan, 2003). Badan Pusat Stati~sti~k me~nde~fi~ni~si~kan jumlah jam 

ke~rja se~luruh pe~ke~rjaan adalah lamanya waktu dalam jam yang di~gunakan untuk 
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be~ke~rja dari~ se~luruh pe~ke~rjaan, ti~dak te~rmasuk jam ke~rja i~sti~rahat re~smi~ dan jam 

ke~rja yang di ~gunakan untuk hal-hal yang di~ luar pe~ke~rjaan se~mi~nggu yang lalu. 

Bagi~ pe~dagang ke~li~li~ng, jumlah jam ke~rja di~hi~tung mulai~ be~rangkat dari~ rumah 

sampai~ ti~ba ke~mbali~ di ~ rumah di~kurangi~ waktu yang ti~dak me~rupakan jam ke~rja, 

se~pe~rti~ mampi~r ke~ rumah fami~ly/kawan dan se~bagai~nya. 

Status pe~ke~rjaan dri~ve~r, apakah me~re~ka be~ke~rja se~bagai~ dri~ve~r pe~nuh waktu 

atau paruh waktu, juga dapat me~mpe~ngaruhi~ pe~ndapatan. Dri~ve~r pe~nuh waktu 

ce~nde~rung me~mi~li~ki~ le~bi ~h banyak pe~ngalaman dan strate~gi ~ dalam me~ndapatkan 

orde~ran, se~hi~ngga dapat me~ni~ngkatkan pe~ndapatan me~re~ka. Se~bali~knya, dri~ve~r 

paruh waktu mungki~n me~mi~li~ki~ ke~te~rbatasan dalam waktu dan ke~se~mpatan untuk 

be~ke~rja, yang be ~rdampak pada jumlah orde~ran yang di~te~ri~ma. Jumlah orde~ran yang 

di~te~ri~ma ole~h dri ~ve~r me~rupakan i~ndi~kator kunci~ dari~ pe~ndapatan me~re~ka.  

Namun, hi~ngga saat i~ni~ be~lum te~rdapat data re~smi~ me~nge~nai~ jumlah 

maupun kondi~si~ pe~ndapatan dri~ve~r Maxi~m motor di~ Kota Padang. Ke~ti~adaan data 

te~rse~but me~njadi~ ke~ndala awal dalam me~nggambarkan re~ali~tas di ~ lapangan se~cara 

kuanti~tati~f. Ole~h kare~na i~tu, pe~ne~li~ti~ me~rasa pe~rlu me~lakukan pra-surve~i~ se~bagai~ 

langkah awal untuk me~ndapatkan gambaran me~nge~nai~ kondi ~si~ pe~ndapatan dri~ve~r 

Maxi~m motor. Pra-surve~i~ i~ni~ di~lakukan te~rhadap 30 orang dri~ve~r Maxi~m motor 

yang di~pi~li~h se~cara acak, de~ngan fokus pada ti~ga aspe~k utama yai~tu ke~cukupan 

pe~ndapatan hari~an, stabi~li~tas pe~ndapatan, dan ke~puasan te~rhadap pe~ndapatan. 

Me~lalui~ pra-surve~i~ i~ni~ di~harapkan dapat me~mbe~ri~kan potre~t awal me~nge~nai~ se~jauh 

mana para dri~ve~r me~rasakan ke~cukupan pe~nghasi~lan yang di~pe~role~h, ke~stabi~lan 

pe~nghasi~lan yang di~te~ri~ma se~ti~ap hari~, se~rta ke~puasan me~re~ka te~rhadap hasi~l ke~rja 

se~bagai~ mi~tra Maxi~m. Hasi~l pra-surve~i ~ te~rse ~but di~tampi~lkan pada Tabe~l 1.1 be~ri~kut: 
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Tabel 1.1  

Hasil Pra survei variabel Pendapatan Drive Maxim di Kota Padang 2025 

No Pertanyaan N Skor Mean TCR Keterangan 

Kecukupan Pendapatan Harian  

1 

Saya me~rasa pe~ndapatan saya 

se~ti~ap hari~ cukup untuk 

ke~butuhan se~hari~ hari~. 

30 96,00 3,20 64 Bai~k 

 

2 

Saya jarang me~ngalami~ 

ke~kurangan uang dari~ hasi~l 

ke~rja saya se~bagai~ dri~ve~r 

Maxi~m 

30 89,00 2,97 59 Cukup Bai~k 

 

 

3 

Pe~ndapatan hari~an saya 

se~suai~ de~ngan usaha dan 

waktu ke~rja saya. 

30 89,00 2,97 59 Cukup Bai~k 

 

 

4 

Saya bi~sa me~nyi~si~hkan 

se~bagi~an pe~ndapatan saya 

se~ti~ap hari~. 

30 98,00 3,27 65 Bai~k 

 

 
Stabilitas Pendapatan  

5 
Pe~ndapatan saya re~lati~f stabi~l 

dari~ hari~ ke~ hari~. 
30 94,00 3,13 63 Bai~k 

 

 

6 

Saya ti~dak me~ngalami~ 

pe~nurunan pe~ndapatan yang 

drasti~s dalam se~mi~nggu 

te~rakhi~r. 

30 100,00 3,33 67 Bai~k 

 

 

7 

Saya dapat me~mpre~di~ksi~ 

pe~ndapatan saya de~ngan 

cukup akurat se~ti~ap hari~. 

30 90,00 3,00 60 Cukup Bai~k 

 

 

8 

Fluktuasi~ pe~ndapatan saya 

ti~dak te~rlalu me~ngganggu 

kondi~si~ ke~uangan saya. 

30 84,00 2,80 56 Cukup Bai~k 

 

 
Kepuasan Terhadap Pendapatan  

9 

Saya puas de~ngan jumlah 

pe~ndapatan yang saya 

pe~role~h se~ti~ap hari~. 

30 82,00 2,73 55 Cukup Bai~k 

 

 

10 

Pe~ndapatan saya 

me~nce~rmi~nkan ke~rja ke~ras 

saya. 

30 90,00 3,00 60 Cukup Bai~k 

 

 

11 

Saya ti~dak me~rasa pe~rlu 

me~ncari~ pe~ke~rjaan tambahan 

untuk me~nutupi~ ke~butuhan. 

30 109,00 3,63 73 Bai~k 

 

 

12 
Saya me~rasa di~hargai~ se~cara 

fi~nansi~al atas pe~ke~rjaan saya. 
30 85,00 2,83 57 Cukup Bai~k 

 

 
Rata-Rata 30 90,00 3,00 60 Cukup Baik  

Sumbe~r: Data Pri~me~r Di ~olah, Tahun 2025 
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Be~rdasarkan tabe~l 1.1 dapat di~li~hat bahwa rata-rata TCR dari~ 30 re~sponde~n 

adalah se~be~sar 60% de~ngan kate~gori ~ “Cukup Bai~k”. Hasi~l i~ni~ me~nunjukkan bahwa 

se~cara umum pe~ndapatan dri~ve~r Maxi ~m motor di~ Kota Padang sudah cukup untuk 

me~me~nuhi~ ke~butuhan, me~ski~pun masi~h te~rdapat be~be~rapa aspe~k yang di~ni~lai~ 

kurang opti~mal. Mi~salnya, pada i~ndi ~kator ke~puasan te~rhadap pe~ndapatan, se~bagi~an 

be~sar re~sponde~n me~mbe~ri~kan pe~ni~lai~an yang le~bi~h re~ndah (TCR 55–60%), yang 

be~rarti~ me~re~ka be~lum se~pe~nuhnya puas de~ngan pe~nghasi~lan yang di ~pe~role~h. 

Se~me~ntara i ~tu, pada i~ndi~kator stabi~li~tas pe~ndapatan, hasi~lnya re~lati~f le~bi ~h bai~k 

(TCR 63–67%) yang me~ngi~ndi~kasi~kan bahwa dri~ve~r me~rasa pe~ndapatan hari~an 

me~re~ka ce~nde~rung stabi~l. 

Hal i~ni~ me~nunjukkan bahwa pe~ndapatan dri~ve~r Maxi~m masi~h be~lum 

opti~mal. Pada di~me~nsi~ ke~cukupan pe~ndapatan hari~an, se~bagi~an dri~ve~r me~nyatakan 

pe~ndapatannya cukup untuk me~me~nuhi~ ke~butuhan, namun se~bagi~an lai~nnya masi~h 

me~rasa ke~kurangan. Dari~ si~si~ stabi~li~tas, pe~ndapatan re~lati~f stabi~l dan ti~dak 

me~ngalami~ pe~nurunan drasti~s, te~tapi~ fluktuasi~ te~tap me~njadi~ ke~ndala. Se~me~ntara 

i~tu, ti~ngkat ke~puasan te~rhadap pe~ndapatan ce~nde~rung re~ndah, di~ mana masi~h ada 

dri~ve~r yang me~rasa pe~ndapatannya be~lum me~nce~rmi~nkan ke~rja ke~ras dan bahkan 

pe~rlu me~ncari~ pe~ke~rjaan tambahan untuk me~ncukupi~ ke~butuhan. Kondi~si~ i~ni~ 

me~mpe~rli~hatkan adanya vari~asi~ yang si~gni~fi~kan dalam pe~ndapatan dri~ve~r Maxi~m 

motor dan pe~nti~ngnya me~ngi~de~nti~fi~kasi~ faktor-faktor yang me~me~ngaruhi ~nya. 

Me~li~hat adanya vari~asi~ faktor-faktor te~rse~but, se~rta ti~nggi~nya 

ke~te~rgantungan masyarakat te~rhadap layanan transportasi~ onli~ne~, me~njadi~ pe~nti~ng 

untuk me~mahami~ se~cara me~ndalam di~nami~ka pe~ndapatan dri~ve~r ojol, khususnya di~ 

platform Maxi~m. Maxi~m se~bagai~ platform yang re~lati~f murah dan be~lum banyak 



6 
 

di~kaji~ se~cara akade~mi~k, me~mi~li~ki~ si~ste~m yang uni~k di~bandi~ng pe~sai~ngnya. Hal i~ni~ 

me~njadi~kan Maxi~m me~nari~k untuk di~te~li~ti~ guna me~nge~tahui~ bagai ~mana kombi~nasi~ 

faktor-faktor te~rse~but me~me~ngaruhi ~ ti~ngkat pe~ndapatan mi~tra pe~nge~mudi~. 

Pe~ne~li~ti~ te~rtari~k untuk me~ngangkat topi~k i~ni~ kare~na me~li~hat langsung 

fe~nome~na sosi~al e~konomi~ di~ lapangan, khususnya di~ Kota Padang, di~ mana banyak 

i~ndi~vi~du me~nggantungkan pe~nghi~dupan pada profe~si~ se~bagai ~ dri~ve~r ojol. Pe~ne~li~ti~ 

me~mi~li~h Maxi ~m motor se~bagai~ obje~k pe~ne~li~ti~an kare~na platform i ~ni~ me~mi~li~ki~ 

karakte~ri~sti~k yang be~rbe~da di~bandi~ngkan de~ngan pe~sai~ngnya se~pe~rti~ Goje~k dan 

Grab, te~rutama dalam hal si~ste~m tari~f dan pe~mbagi~an komi~si~ yang ce~nde~rung le~bi~h 

re~ndah. Se~lai~n i~tu, Maxi~m re~lati~f masi~h baru dan be~lum banyak di~te~li~ti~ se~cara 

akade~mi~k, se~hi ~ngga pe~ne~li~ti~an i ~ni~ di~harapkan dapat me~ngi~si~ ke~kosongan li~te~ratur 

se~rta me~mbe~ri~kan gambaran yang le~bi ~h le ~ngkap me~nge~nai~ di~nami~ka pe~ndapatan 

dri~ve~r Maxi~m motor di~ te~ngah pe~rsai~ngan i~ndustri~ transportasi~ onli~ne~. 

Se~hubungan de~ngan hal te~rse~but, maka pe~ne~li~ti~an i~ni~ akan me~ne~li~ti~ te~ntang 

faktor-faktor yang me~mpe~ngaruhi~ pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m motor de~ngan 

me~ngambi~l judul: “Analisis Pengaruh Tarif, Jam Kerja, Jarak Lokasi, Status 

Pekerjaan, dan Jumlah Orderan terhadap Pendapatan Driver Ojol (Studi 

Kasus Maxim Kota Padang)”. 
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1.2 Rumusan Masalah 

Be~rdasarkan latar be~lakang masalah, maka dapat di ~rumuskan 

pe~rmasalahannya se~bagai~ be~ri ~kut: 

1. Bagai~mana Pe~ngaruh Tari~f te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ 

Kota Padang. 

2. Bagai~mana Pe~ngaruh Jam Ke~rja te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol 

Maxi~m di~ Kota Padang.  

3. Bagai~mana Pe~ngaruh Jarak Lokasi~ te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol 

Maxi~m di~ Kota Padang. 

4. Bagai~mana Pe~ngaruh Status Pe~ke~rjaan te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r 

Ojol Maxi~m di~ Kota Padang. 

5. Bagai~mana Pe~ngaruh Jumlah Orde~ran te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol 

Maxi~m di~ Kota Padang. 

6. Bagai~mana Pe~ngaruh Tari~f, Jam Ke~rja, Jarak Lokasi~, Status Pe~ke~rjaan 

dan Jumlah Orde~ran te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ Kota 

Padang. 

1.3 Tujuan Penelitian 

Adapun tujuan pe~ne~li~ti~an i~ni~ adalah: 

1. Untuk Me~nge~tahui~ dan Me~nganali~si~s Pe~ngaruh Tari~f te~rhadap 

Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ Kota Padang. 

2. Untuk Me~nge~tahui ~ dan Me~nganali~si~s Pe~ngaruh Jam te~rhadap 

Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ Kota Padang.  
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3. Untuk Me~nge~tahui~ dan Me~nganali~si~s Pe~ngaruh Jarak Lokasi~ te~rhadap 

Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ Kota Padang. 

4. Untuk Me~nge~tahui~ dan Me~nganali~si ~s Pe~ngaruh Status Pe~ke~rjaan 

te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ Kota Padang. 

5. Untuk Me~nge~tahui~ dan Me~nganali~si~s Pe~ngaruh Jumlah Orde~ran 

te~rhadap Pe~ndapatan Dri~ve~r Ojol Maxi~m di~ Kota Padang. 

6. Untuk Me~nge~tahui~ dan Me~nganali~si~s Pe~ngaruh Tari~f, Jam Ke~rja, Jarak 

Lokasi~, Status Pe~ke~rjaan Dan Jumlah Orde~ran te~rhadap Pe~ndapatan 

Dri~ve ~r Ojol Maxi~m di~ Kota Padang. 


