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ANALISIS PENGARUH KINERJA KEUANGAN DAN COEPORATE 

SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) TERHADAP NILAI PERUSAHAAN 

PADA SEKTOR ANEKA INDUSTRI YANG TERDAFTAR DI BEI 

PERIODE 2020-2024 

ABSTRAK 

Permasalahan utama dalam penelitian ini adalah adanya ketidakkonsistenan 

hasil penelitian sebelumnya mengenai pengaruh kinerja keuangan dan corporate 

social responsibility (CSR) terhadap nilai perusahaan, khususnya pada sektor aneka 

industri yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh return on assets (ROA), current ratio (CR), debt to equity 

ratio (DER), earning per Share (EPS), dan CSR terhadap nilai perusahaan. Metode 

penelitian menggunakan pendekatan kuantitatif dengan data sekunder berupa 

laporan tahunan dan laporan keuangan perusahaan sektor aneka industri yang 

terdaftar di BEI periode 2020–2024. Analisis dilakukan dengan regresi data panel 

menggunakan program EVIEWS12. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel 

CR, EPS, dan CSR tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan, 

sedangkan ROA dan DER berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan. 

Kesimpulan dari penelitian ini adalah bahwa kinerja keuangan melalui profitabilitas 

dan struktur nodal, laba per saham, serta aktivitas tanggung jawab soaial belum 

mampu memberikan pengaruh yang berarti terhadap persepsiinvestor pada sektor 

aneka industri selama periode penelitian. 

Kata Kunci: Kinerja Keuangan, ROA, CR, DER, EPS, Corporate Social 

Responsibility (CSR), Nilai Perusahaan. 
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ANALYSIS OF THE EFFECT OF FINANCIAL PERFORMANCE AND 

COOPERATIVE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR) ON COMPANY VALUE 

IN VARIOUS INDUSTRY SEKTORS LISTED ON THE IDX FOR THE 2020-

2024 PERIOD 

ABSTRACT 

The main issue of this study is the inconsistency of previous research 

findings regarding the effect of financial performance and corporate social 

responsibility (CSR) on firm value, particularly in the miscellaneous industry sektor 

listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX). This research aims to analyze the 

influence of return on assets (ROA), current ratio (CR), debt to equity ratio (DER), 

earnings per Share (EPS), and CSR on firm value. This study employed a 

quantitative approach using secondary data derived from annual reports and 

financial statements of miscellaneous industry sektor companies listed on the IDX 

for the 2020–2024 period. The analysis was conducted using panel data regression 

with EVIEWS12 software. The results indicate that CR, EPS, and CSR have no 

significant effect on firm value, while ROA and DER show a significant positive 

effect. The conclusion of this study is that financial performance through 

profitability and nodal structure, earnings per share, and social responsibility 

activities have not been able to provide a significant influence on investor 

perceptions in the various industrial sektors during the research period. 

Keywords: Financial Performance, ROA, CR, DER, EPS, Corporate Social 

Responsibility (CSR), Firm Value. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Perusahaan merupakan institusi berbentuk organisasi yang berperan 

penting dalam pembangunan ekonomi, baik melalui penciptaan lapangan 

kerja, penyediaan barang dan jasa, maupun kontribusi terhadap pendapatan 

negara. Tujuan utama perusahaan pada umumnya adalah memperoleh laba 

sebesar-besarnya dan menciptakan nilai tambah bagi pemegang saham. 

Namun, dalam perkembangannya, orientasi perusahaan tidak hanya terbatas 

pada pencapaian keuntungan jangka pendek, melainkan juga pada bagaimana 

perusahaan mampu menjaga nilai perusahaan dalam jangka panjang. Nilai 

perusahaan pada dasarnya merupakan persepsi pasar terhadap keberhasilan 

suatu perusahaan yang tercermin dari harga sahamnya (Mudjijah, 2019). 

Menurut Supriandi dan Masela (2023) harga saham yang tinggi menunjukkan 

citra positif perusahaan di mata investor dan masyarakat, sebaliknya harga 

saham yang rendah dapat menurunkan kepercayaan publik terhadap prospek 

perusahaan. Dengan kata lain, nilai perusahaan menggambarkan sejauh mana 

perusahaan mampu memberikan kesejahteraan bagi pemegang saham 

sekaligus mencerminkan kesehatan perusahaan secara keseluruhan. 

Dalam konteks dunia bisnis modern, nilai perusahaan menjadi salah 

satu indikator penting yang digunakan untuk mengukur kinerja perusahaan 

sekaligus daya tariknya di mata investor. Nilai perusahaan tidak hanya 

mencerminkan kinerja finansial, tetapi juga persepsi pasar terhadap prospek, 
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reputasi, serta strategi yang dijalankan. Hal ini menjadikan nilai perusahaan 

pada perusahaan yang terdaftar di bursa efek indonesia (BEI), nilai 

perusahaan menjadi acuan utama bagi investor dalam menentukan keputusan 

investasi. Investor cenderung memilih perusahaan dengan nilai tinggi karena 

dianggap memiliki prospek pertumbuhan yang lebih baik dan risiko yang 

lebih rendah. Oleh sebab itu, menjaga dan meningkatkan nilai perusahaan 

merupakan tantangan strategis yang dihadapi setiap manajemen. 

Sektor aneka industri yang terdaftar di BEI menjadi salah satu fokus 

menarik untuk diteliti karena memiliki karakteristik yang beragam, sektor ini 

mencakup berbagai sub-sektor seperti manufaktur, otomotif, kimia, dan 

industri berat yang perannya sangat penting dalam menopang perekonomian 

nasional. Keberadaan sektor aneka industri berkontribusi pada pertumbuhan 

ekonomi, penyerapan tenaga kerja, hingga peningkatan devisa melalui 

kegiatan ekspor. Namun demikian, sektor ini juga menghadapi berbagai 

tantangan seperti fluktuasi harga bahan baku, tingginya biaya produksi, 

persaingan global yang semakin ketat, serta regulasi pemerintah yang 

berubah-ubah (Oktaviani et al. 2020). Kondisi ini menjadikan nilai 

perusahaan pada sektor aneka industri bersifat dinamis dan rentan mengalami 

fluktuasi. 
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(Sumber : Olah Data Dari IDX) 

 

Gambar 1. 1 Grafik Rata-Rata PBV Perusahaan Sektor Aneka  

Industri diBursa Efek Indonesia Tahun 2020–2024 
 

Data rata-rata price to book value (PBV) sektor aneka industri pada 

periode 2020–2024 menunjukkan adanya fluktuasi yang signifikan. Pada 

tahun 2020, rata-rata PBV berada di angka 1,40 kemudian turun menjadi 1,30 

pada tahun 2021. Tahun 2022 menunjukkan peningkatan tajam menjadi 1,54, 

namun pada 2023 kembali menurun ke angka 1,37 sebelum sedikit naik lagi 

ke 1,40 pada 2024. Fluktuasi tersebut mencerminkan adanya ketidakstabilan 

nilai perusahaan dari tahun ke tahun. Penurunan nilai pada periode tertentu 

dapat disebabkan oleh faktor internal seperti strategi manajemen yang kurang 

tepat, inefisiensi operasional, maupun penurunan laba. Di sisi lain, faktor 

eksternal seperti regulasi pemerintah, fluktuasi harga bahan baku global, serta 

perubahan perilaku konsumen juga turut memberikan dampak. Kondisi ini 

menunjukkan bahwa sektor aneka industri menghadapi tantangan besar 
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dalam menjaga stabilitas nilai perusahaan sekaligus menciptakan 

pertumbuhan yang berkelanjutan. 

Salah satu faktor penting yang mempengaruhi nilai perusahaan adalah 

kinerja keuangan. Investor umumnya menggunakan indikator kinerja 

keuangan untuk menilai sejauh mana perusahaan mampu menghasilkan laba 

dan mengelola asetnya secara efisien. Rasio-rasio keuangan seperti return on 

assets (ROA), current ratio (CR), debt to equity ratio (DER), dan earnings 

per share (EPS) merupakan indikator utama yang dapat memberikan 

gambaran menyeluruh mengenai kesehatan keuangan perusahaan (Sutanto et 

al. 2021). ROA menunjukkan kemampuan perusahaan dalam menghasilkan 

laba dari total aset yang dimiliki. CR menunjukkan kemampuan likuiditas 

perusahaan dalam memenuhi kewajiban jangka pendek. DER mengukur 

sejauh mana perusahaan dibiayai oleh utang dibandingkan ekuitas, sedangkan 

EPS menunjukkan keuntungan yang diperoleh untuk setiap lembar saham. 

Keempat indikator ini sangat penting bagi investor dalam menilai risiko, 

profitabilitas, serta potensi pertumbuhan perusahaan di masa depan. 

Namun, perkembangan global menunjukkan bahwa penilaian 

perusahaan tidak hanya ditentukan oleh aspek finansial. Publik dan investor 

kini semakin memperhatikan faktor non-finansial seperti corporate social 

responsibility (CSR). CSR adalah konsep yang menekankan bahwa 

perusahaan tidak hanya bertanggung jawab terhadap pemegang saham, tetapi 

juga terhadap masyarakat dan lingkungan sekitar. Praktik CSR yang baik 

diyakini dapat meningkatkan reputasi, menarik minat investor, serta 
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membangun kepercayaan publik terhadap perusahaan (Anggraini dan 

Yudiantoro, 2023). Hal ini sejalan dengan meningkatnya kesadaran 

masyarakat akan isu-isu sosial dan lingkungan, seperti perubahan iklim, 

keberlanjutan, dan keadilan sosial. Dengan demikian, CSR dapat menjadi 

salah satu strategi penting dalam menciptakan nilai perusahaan yang 

berkelanjutan. 

Meski demikian, pengaruh CSR terhadap nilai perusahaan masih 

menimbulkan perdebatan. Beberapa penelitian menemukan bahwa CSR 

berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan, sementara yang lain 

menunjukkan tidak ada pengaruh yang berarti. Misalnya, penelitian 

Prasetiyo, (2024) menemukan bahwa CSR berperan signifikan dalam 

meningkatkan nilai perusahaan pada sektor manufaktur, sedangkan penelitian 

Warti, (2017)justru menemukan bahwa CSR tidak memberikan kontribusi 

signifikan di sektor perbankan. Perbedaan hasil ini menunjukkan bahwa 

pengaruh CSR terhadap nilai perusahaan sangat kontekstual, tergantung pada 

sektor industri, strategi yang diterapkan, dan persepsi publik. 

Penelitian terdahulu terkait pengaruh kinerja keuangan dan CSR 

terhadap nilai perusahaan juga menunjukkan hasil yang beragam. (Ananda et 

al. 2023) menyatakan bahwa ROA signifikan terhadap nilai perusahaan, 

sementara CR dan DER tidak. Sebaliknya, Purnomo et al. (2018) menemukan 

bahwa DER menjadi faktor dominan dalam mempengaruhi nilai perusahaan. 

Penelitian Alfiyyah et al. (2021) di sektor ritel menunjukkan bahwa ROA 

berpengaruh positif signifikan, tetapi CR dan DER justru berdampak negatif. 
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Sementara itu, penelitian Medianto et al. (2022) menunjukkan bahwa CSR 

tidak signifikan terhadap nilai perusahaan pada sektor perbankan. Perbedaan 

hasil ini menandakan adanya research gap yang perlu diteliti lebih lanjut, 

terutama di sektor aneka industri yang relatif jarang menjadi fokus penelitian. 

Selain itu, sebagian besar penelitian sebelumnya banyak dilakukan 

sebelum periode 2020. Padahal, sejak pandemi, perusahaan-perusahaan di 

sektor aneka industri menghadapi tantangan besar, mulai dari penurunan 

pendapatan, gangguan rantai pasok, hingga meningkatnya biaya operasional. 

Di saat yang sama, perusahaan juga dituntut untuk memperkuat komitmen 

sosial melalui kegiatan CSR, misalnya dengan mendukung kesehatan 

masyarakat, keselamatan pekerja, serta keberlanjutan lingkungan. Hal ini 

menjadikan periode 2020–2024 sebagai fase yang sangat penting untuk 

diteliti karena perusahaan dituntut menyeimbangkan antara kinerja finansial 

dan tanggung jawab sosial. 

Berdasarkan uraian tersebut, jelas terlihat bahwa terdapat kesenjangan 

penelitian mengenai bagaimana kinerja keuangan (ROA, CR, DER, EPS) dan 

CSR mempengaruhi nilai perusahaan, khususnya pada sektor aneka industri 

di Indonesia. Oleh karena itu, penelitian ini dilakukan dengan judul: 

“Analisis Pengaruh Kinerja Keuangan dan Corporate Social Responsibility 

(CSR) terhadap Nilai Perusahaan Pada Sektor Aneka Industri yang Terdaftar 

di BEI Periode 2020–2024.” 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi teoritis dalam 

memperkaya literatur mengenai pengaruh faktor finansial dan non-finansial 
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terhadap nilai perusahaan, sekaligus memberikan kontribusi praktis bagi 

manajemen perusahaan dalam merumuskan strategi yang dapat 

meningkatkan daya saing dan nilai perusahaan di pasar modal. 

1.2 Rumusan Masalah 

Merujuk pada latar belakang yang telah disampaikan, maka rumusan 

permasalahan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Apakah return on asset (ROA) berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

pada sektor aneka industri yang terdaftar di BEI tahun 2020 –2024?  

2. Apakah current ratio (CR) berpengaruh terhadap nilai perusahaan pada 

sektor aneka industri yang terdaftar di BEI tahun 2020 –2024?  

3. Apakah debt to equity ratio (DER) berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

pada sektor aneka industri yang terdaftar di BEI tahun 2020 –2024?  

4. Apakah earning per share (EPS) berpengaruh terhadap nilai perusahaan 

pada sektor aneka industri yang terdaftar di BEI tahun 2020-2024? 

5. Apakah corporate social responsibility (CSR) berpengaruh terhadap nilai 

perusahaan pada sektor aneka industri yang terdaftar di BEI tahun 2020 –

2024?  

1.3 Tujuan Penelitian 

Dari perumusan masalah di atas, maka tujuan penelitian ini sebagai berikut: 

1. Untuk menganalisis apakah terdapat pengaruh return on assets (ROA) 

terhadap nilai perusahaan pada sektor aneka industri yang terdaftar di 

BEI tahun 2020 –2024. 
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2. Untuk menganalisis apakah terdapat pengaruh current ratio (CR) 

terhadap nilai perusahaan pada sektor aneka industri yang terdaftar di 

BEI tahun 2020 –2024. 

3. Untuk menganalisis apakah terdapat pengaruh debt to equity ratio 

(DER) terhadap nilai perusahaan pada sektor aneka industri yang 

terdaftar di BEI tahun 2020 –2024. 

4. Untuk menganalisis apakah terdapat pengaruh earning per share (EPS) 

terhadap nilai perusahaan pada sektor aneka industri yang terdaftar di 

BEI tahun 2020 –2024  

5. Untuk menganalisis apakah terdapat pengaruh corporate social 

responsibility (CSR) terhadap nilai perusahaan di sektor aneka industri 

yang terdaftar di BEI pada periode 2020-2024. 

1.4 Manfaat Penelitian 

Secara umum, penelitian ini diharapkan memberikan manfaat baik 

bagi akademisi maupun bagi praktisi, adapun beberapa manfaat dari 

penelitian ini adalah:  

1. Bagi Akademisi 

Manfaat penelitian ini bagi akademisi adalah sebagai berikut, 

pertama, penelitian ini bisa menjadi referensi bagi akademisi dan peneliti 

lain yang ingin melakukan penelitian lebih lanjut tentang pengaruh kinerja 

keuangan dan CSR terhadap nilai perusahaan, baik di sektor lain maupun 

dalam konteks yang berbeda. Kedua, hasil penelitian ini dapat memperkaya 

diskusi akademik mengenai bagaimana faktor keuangan dan non-keuangan 
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saling berhubungan dalam meningkatkan nilai perusahaan, serta 

memberikan pemahaman baru dalam pengembangan teori dan praktik di 

bidang manajemen keuangan dan tanggung jawab sosial perusahaan. 

2. Bagi Praktisi 

Manfaat bagi praktisi dari penelitian ini bagi perusahaan adalah 

sebagai berikut, pertama, hasil penelitian ini dapat membantu perusahaan 

dalam merumusan strategi bisnis yang lebih baik dengan 

mempertimbangkan pentingnya kinerja keuangan dan CSR dalam 

meningkatkan nilai perusahaan. Kedua, perusahaan dapat memahami 

begaimana pelaksanaan CRS yang baik dapat berdampak positif pada nilai 

perusahaan, sehingga mereka dapat merencanakan program CSR yang 

lebih strategis, terukur, dan memberikan dampak yang maksimal. 

 

 

 

 

 

 

 

 


