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BAB IV
PENUTUP
A. Simpulan
Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan oleh penulis dapat diperoleh
simpulan terhadap Efektivitas Pengelolaan Zakat Profesi Pegawai Negeri Sipil

di Kabupaten Agam yakni :

1. Pengelolaan zakat profesi pegawai negeri sipil di Kabupaten Agam

menunjukkan potensi yang sangat besar namun masih menghadapi
berbagai tantangan dalam implementasinya. Dari sisi potensi, pegawai
negeri sipil  memiliki Kkarakteristik yang menguntungkan untuk
pengelolaan zakat profesi, yaitu penghasilan yang tetap dan teratur, sistem
penggajian yang transparan, dapat memudahkan implementasi program
zakat. Pegawai Negeri Sipil dengan tingkat penghasilan yang umumnya
sudah mencapai nisab zakat menjadikan cara ini sebagai sumber zakat
profesi yang potensial dan berkelanjutan.
Harmonisasi regulasi antara peraturan kepegawaian dan peraturan zakat,
integrasi sistem informasi kepegawaian dengan sistem zakat, serta
pengembangan mekanisme payroll yang terintegrasi dapat meningkatkan
pengumpulan secara signifikan. Program edukasi dan sosialisasi yang
masih dan berkelanjutan, didukung dengan fatwa yang jelas agar dapat
meningkatkan kesadaran dan partisipasi Pegawai Negeri Sipil.

2. Kendala-kendala yang dihadapi dalam pengumpulan zakat ialah salah
satunya terletak pada aspek regulasi dan kelembagaan, dimana belum

adanya
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peraturan daerah yang mengatur megenai aturan teknis tentang mekanisme
pengelolaan zakat, koordinasi antar lembaga yang belum optimal antara
Badan Amil Zakat Nasional (BAZNAS) dengan instansi pemerintah
daerah, serta belum adanya sistem informasi manajemen zakat yang
terintegrasi secara menyeluruh.

Dari perspektif distribusi dan penyaluran, masih terdapat kesulitan dalam
identifikasi dan verifikasi mustahik yang akurat dan terpercaya,
keterbatasan jaringan distribusi yang merata di seluruh wilayah kabupaten
agam, serta belum optimalnya program pemberdayaan ekonomi mustahik
yang dapat mengangkat mereka dari kemiskinan secara permanen.
Kendala monitoring dan evaluasi juga menjadi perhatian, dimana sistem
pelaporan dan akuntabilitas yang belum sepenuhnya, keterbatasan
mekanisme pengawasan dari masyarakat, serta belum adanya indikator
kinerja yang jelas untuk mengukur efektivitas pengelolaan zakat profesi.
Upaya-upaya Yang Dilakukan Untuk Menghadapi Kendala Yang Terjadi
Dalam Pelaksanaan Zakat Profesi Pegawai Negeri Sipil di Kabupaten
Agam Efektivitas pengelolaan zakat juga dapat dilihat dari penguatan
sistem monitoring dan evaluasi yakni menjadi upaya penting untuk
memastikan efektivitas dan dampak dari pendistribusian zakat profesi.
Pengembangan indikator kinerja yang komprehensif tidak hanya
mengukur jumlah penyaluran tetapi juga dampak sosial ekonomi yang
dihasilkan.  Sistem survey follow-up kepada mustahik setelah
menerima bantuan dapat mengukur tingkat kepuasan dan dampak jangka

panjang.
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Jika lembaga zakat berhasil menerapkan prinsip transparansi, akuntabilitas,
dan profesionalisme dalam pengelolaan umumnya mampu mencapai
tingkat efektivitas yang lebih tinggi dalam mendistribusikan zakat kepada
mustahik yang tepat sasaran. Program zakat produktif yang dikembangkan
dengan baik terbukti mampu memberikan dampak jangka panjang yang
lebih berkelanjutan dibandingkan dengan bantuan konsumtif. Namun,
masalah dalam verifikasi mustahik, koordinasi antar lembaga zakat, dan
keterbatasan jangkauan geografis masih menjadi tantangan dalam
mencapai efektivitas distribusi yang optimal.
B. SARAN

Berdasarkan hasil penelitian tersebut penulis memberikan saran terhadap

Efektivitas Pengelolaan Zakat Profesi Pegawai Negeri Sipil di Kabupaten

Agam yakni :

1. Agar dalam pengelolaan zakat profesi Pegawai Negeri Sipil di Kabupaten
Agam memiliki prospek yang jelas serta didukung dengan komitmen yang
kuat, regulasi yang kondusif, dan penerapan teknologi yang inovatif.
Digitalisasi sistem zakat melalui aplikasi mobile, integrasi dengan sistem
perbankan, dan penggunaan data sosial untuk target mustahik agar dapat
meningkatkan operasional secara jelas.

2. Dalam pengumpulan dan pendistribusian zakat profesi Pegawai Negeri
Sipil di Kabupaten Agam, agar lebih memperhatikan inti dari
permasalahan yang ada sehingga dapat meningkatkan kualitas Sumber

Daya Manusia dan lebih optimal dalam menghadapi kendala yang ada.
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3. Agar lebih memperhatikan pengembangan program zakat produktif yang
terintegrasi dengan program pemberdayaan masyarakat pemerintah akan

memaksimalkan dampak sosial ekonomi dari zakat yang terkumpul.
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