BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Dari hasil penelitian dan penjelasan sebelumnya dapat ditarik kesimpulan
untuk menjawab rumusan masalah sebagai berikut:

1. Provitabilitas tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Bisa dilihat
dari nilai prob sebesar 0,6214 dan koefisien sebesar -0,007710. Artinya
pertambahan satu persen provitabilitas akan menurunkan nilai perusahaan
sebesar -0,007710 %.

2. Likuiditas tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Bisa dilihat dari
nilai prob sebesar 0,7919 dan koefisien sebesar -0,000656. Artinya
pertambahan satu persen likuiditas akan menurunkan nilai perusahaan
sebesar -0,000656 %..

3. Aktivitas tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Bisa dilihat dari
nilai prob sebesar 0,5287 dan koefisien sebesar -0,008746. Artinya
pertambahan satu persen aktivitas akan menurunkan nilai perusahaan
sebesar -0,008746 %..

4. Struktur modal berpengaruh positif dan signifikan terhadap nilai
perusahaan. Bisa dilihat dari nilai prob sebesar 0,0000 dan koefisien
sebesar 0,096210. Artinya pertambahan satu persen struktur modal akan
meningkatkan nilai perusahaan sebesar 0,096210 %..

5.2 Saran

Penelitian ini menjadi dasar untuk memberikan beberapa saran yaitu:
1. Bagi Perusahaan
Perusahaan properti dan real estate perlu memperhatikan pengelolaan
profitabilitas, likuiditas, aktivitas, dan struktur modal secara seimbang.
Meskipun hasil penelitian menunjukkan pengaruh yang tidak signifikan
secara parsial, namun secara simultan variabel-variabel tersebut terbukti
berpengaruh terhadap nilai perusahaan. Oleh karena itu, manajemen perlu

mengoptimalkan penggunaan aset, menjaga efisiensi likuiditas, serta
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mengatur struktur modal yang sehat agar dapat meningkatkan kepercayaan
investor dan memperbaiki nilai perusahaan di pasar.
2. Bagi Investor

Investor disarankan tidak hanya melihat aspek profitabilitas, likuiditas,
aktivitas, maupun struktur modal secara terpisah dalam menilai prospek
perusahaan, melainkan mempertimbangkannya secara menyeluruh
bersama faktor eksternal lain seperti kondisi makroekonomi, kebijakan
pemerintah, serta tren industri properti dan real estate.
3. Bagi Peneliti selanjutnya

Penelitian selanjutnya dapat menambahkan variabel lain seperti
ukuran perusahaan, pertumbuhan penjualan, kebijakan dividen, serta faktor
eksternal (inflasi, suku bunga, maupun kondisi ekonomi global) agar hasil
penelitian menjadi lebih komprehensif.
4. Bagi Pemerintah

Pemerintah diharapkan dapat memberikan regulasi dan kebijakan yang
mendukung pertumbuhan sektor properti dan real estate, misalnya melalui
insentif pajak, kemudahan perizinan, serta kebijakan kredit perumahan
yang sehat. Hal ini penting untuk menjaga stabilitas dan meningkatkan
daya tarik industri properti di mata investor.
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